
日 時：１２月４日（火） 18:00-19:30
会場 ： 津山市役所東庁舎１階 E101会議室 参加費 ： 無料

つやま産業支援センター（津山市産業経済部みらい産業課）
〒708-0004 岡山県津山市山北663 津山市役所東庁舎１階
TEL：(0868)24－0740 FAX：(0868)24-0881 E-mail：info@tsuyama-biz.jp

お申し込み
お問い合せ

お申し込み：裏面の申込書に必要事項をご記入の上、 ＦＡＸでお申込ください。

メタル交流会 オープンセミナー

平成30年度ものづくり中小企業・小規模事業者連携支援事業
平成30年度美作県民局ものづくり産業育成支援事業

今こそ考える、
人と会社が成長し続ける

採用・人事戦略

深刻な人手不足が叫ばれる一方で、必ずしも先行きの見
通しが利かない経営環境下、どうしても「目先」重視の
採用・人事施策に終始しがちな企業も少なくないはず。

従業員の年齢バランスや技術承継について不安や問題は
ありませんか？

そんな今だからこそ、中長期視点に立って、持続的に
人・会社が成長し続けられる採用・人事戦略について
考えてみませんか？

講 師：中小企業診断士 栗原茂 氏

講師プロフィール

大阪大学文学部卒業後、(株)ベネッセコーポレーション、オリックス(株)
で営業・マーケティング・社員教育研修・事業戦略策定部門等を歴任し、
200７年中小企業診断士登録。
現在独立し、中小企業診断士として、中小企業の経営革新、経営改善、
人材・組織開発等の支援に携わる。ワークや事例を交えながらポイント
を絞ったわかりやすい講義に定評がある。

(株)エンウィーブ経営コンサルティング代表取締役
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人材採用・人事戦略セミナー
「今こそ考える、人と会社が成長し続ける採用・人事戦略」

つやま産業支援センター事務局 宛

【お申し込み先】
〒708-0004 津山市山北６６３ 津山市役所東庁舎１階
つやま産業支援センター（津山市産業経済部みらい産業課）
ＴＥＬ：（０８６８）２４－０７４０ ＦＡＸ：（０８６８）２４－０８８１

メール：info@tsuyama-biz.jp

※ 申込期限：平成３０年１１月３０日（金）

メタル交流会参加申込書

ＦＡＸ送付先 （０８６８）－２４－０８８１

日時：平成３０年１２月４日（火）１８：００～１９：３０
場所 ：津山市役所東庁舎１階Ｅ１０１会議室（津山市山北６６３）


