
 

第２２回改善活動発表大会 聴講参加者募集 
 

日 時  令和元年１２月８日（日）９：００～１２：００ （８：４０分開場） 

場 所  グリーンヒルズ津山 リージョンセンター ペンタホール（津山市大田 920） 

主 催  津山圏域改善活動委員会、つやま産業支援センター 

 

○スケジュール            ○講演講師紹介 

8:40 開場、受付 

8:55 諸連絡、スケジュール説明等 

9:00 開会 

9:05 【改善活動事例発表】 

    ・新晃空調工業(株) 本社・岡山工場 

    ・東芝キヤリア(株) 津山事業所 

    ・パナソニック AVC ﾃﾞｨｽｸｻｰﾋﾞｽ(株) 

    ・(株)デンソー勝山 

10:25  休憩（10分） 

10:35  【招待事例発表】 

     (株)キョウセイ 

「Ｉ．Ｄ．Ｒサークル」 

※岡山地区 QC サークル大会 銀賞 受賞 

 

11:00  【講演】講師：中野 美加 氏 
 

演題 

スシローを変えた伝説のトレーナー直伝 

～「こんなの無理！」を「楽しい・ 

やりがい・充実感」にする３つの秘訣～ 

 
 

12:00  閉会 

 

中野 美加 氏  

株式会社ライフ・アンド・シード 代表取締役 

組織改革ファシリテーター・人材育成コンサルタント 

 

 

 

 

 

 

 

大卒で外資系穀物商社のトレーダーとして、若干25歳の

若さで年間550億円の取引を達成。26歳で起業ののち、

2003年アメリカの国際コーチ連盟認定校で資格習得。日

本人の習慣に適した独自のメソッド「エンパワメントコー

チング™」を開発し、人材育成機関を設立、多くの人材育

成トレーナーを育て上げる。 

また、2010年から6年間に及び「あきんどスシロー」か

ら、自立・自律型企業風土改革の人材育成の依頼を受け、

社長・執行役員を始め、部下育成に携わる1,207名の社員

へのトレーニングを導入。たった1年で離職率を7％も激減

させ、同社の店長になるにはこのトレーニングの認定試験

合格が条件とされるまでに至った“伝説のトレーニング”

を構築する。以降、多岐にわたって研修・講演を展開する。 

○参 加 料 無料 

○聴講申込 裏面の参加申込書に必要事項をご記入の上、事務局までお申し込みください。 

後日、参加人数分の参加券を送付いたします。（当日参加券をご持参ください） 

 

他社の改善活動の取り組みを聴講し、自社の改善活動の普及･啓発に役立ててみませんか。



 

 

 

 
 

第２２回 改善活動発表大会 聴講参加申込書 
 

■ 令和元年１２月８日（日）に開催される第２２回改善活動発表大会に 

次のとおり申し込みます。 
 

参加者数 

（    ）名 

会社名 

 

所在地 

〒 

 

TEL 

 

FAX 

 

連絡担当者 所属部署／氏名 

 

通信欄 

 

 

 

申込期限：令和元年１１月２９日（金） 
 

 

【お問合せ・お申込み先】 

〒708-0004 津山市山北 663 津山市役所東庁舎１階 

津山圏域改善活動委員会事務局（つやま産業支援センター内） 

担当：矢野・土居・福田 

TEL：0868-24-0740  FAX：0868-24-0881  E-mail：info@tsuyama-biz.jp 
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