
��実績豊富な講師陣が様々なテーマで語る
��地域の仲間と「つながり」⾃分を磨く全８回のプログラム
 過去5年間の受講⽣満⾜度�93％！

初��回
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求む！津山の未来の挑戦者

�これまでに、経営者、後継者、管理職など576⼈の受講⽣が参加した「つやま産業塾」 
第28期となる昨年度は、21名の受講⽣が集い、学んだ知識や仲間との交流を活かしながら、
今もそれぞれが活躍を続けています。

つやま産業塾
則次 敏郎 塾⻑

つやま産業塾では、受講⽣同⼠でともに「共創」し、
「つながり」を深めることでマインドセットの変容を促し、
時代に必要な「しなやかさ」を磨いていきます。
地域の仲間との「つながり」を深め、ともに成⻑を
⽬指しましょう。

○幅広いテーマや分野で視野
が広がるきっかけとなった。

○いくつか通ったことのある
塾の中で⼀番ためになり、楽
しく、今後に活かせる内容で
した。

 受講者の声 

共創で
   津山を
      熱くする

共創で
   津山を
      熱くする

つな塾⽣募集要項塾⽣募集要項

2025�つやま産業塾第２９期⽣募集

津⼭市⼈づくり事業運営委員会

スタート
13

金

つやま産業塾「経営能⼒開発講座」

受講資格
〇農商⼯業等の経営者、後継者、管理者（候補⽣含む）またはそれに準ずる⽅
〇原則として、令和7年4⽉1⽇時点で満50歳以下の⽅で、かつ過去の『つやま産業塾�経営能⼒
開発講座』の受講回数が3回未満の⽅を優先します。

受講料⾦

定  員

会  場

時  間

申込⽅法

申込期限

お申込み
お問合せ

津⼭市⼈づくり事業運営委員会 担当：秋元、⻲澤

〒708-0004 津⼭市⼭北663 津⼭市役所東庁舎１階 （みらい産業課内）

TEL．0868-24-0740 FAX．0868-24-0881

Mail：info@tsuyama-biz.jp HP�https://www.tsuyama-biz.jp/

〒   −

PC⽤のアドレスをご記⼊ください。

1万円（全8回）（津⼭市外に在住かつ津⼭市外に在勤する⽅は2万円）

20名程度（お申し込みは先着順。定員に達し次第受付終了）

アルネ・津⼭4階 地域交流センター（津⼭市新⿂町17）他

毎回、18：00∼20：30に開催します。

下記受講申込書に必要事項を記⼊の上、ファックス⼜はE-MAILによりお申し込みください。
つやま産業⽀援センターHPからもお申込できます。

令和7年6⽉6⽇(⾦)

受講申込書受講申込書

がり



6/13 fri 18:00~20:30

DAY.01
開講式
マインドセット

DAY.07

7/4 fri 18:00~20:30

チームビルディング

8/22 fri 18:00~20:30

対話・マインドフルネス

9/12 fri 18:00~20:30

DAY.05
今ある資源で未来を変える！
自社の価値の棚卸し

11/14 fri 18:00~20:30

DAY.07
卒塾生セッション
最終発表への磨き上げ

安川　幸男　氏講師　

 最終発表へ向けて、受講生の発表プランについて卒塾生をゲス
トに迎えながら討議していく場を設けます。グループ演習を通
じて受講生同士も対話を重ねながら、プランについての解像度
を上げていきます。

DAY.06

一般社団法人デザインイノベーションおきなわ（DIO）は、
デザインを通じて沖縄の産業や地域社会の課題解決、人材育
成に取り組む団体です。企業支援、地域課題の解決、人材育
成を三本柱に、行政・企業・地域と連携。代表理事・神里僚
子（プロデューサー）、理事・大城直也（クリエイティブ・
ディレクター）、理事・繁田謙（プランナー）の3名が専門
性を活かし、地域に根ざした活動を展開しています。

中村  一浩講師　

安川　幸男　氏講師　

プログラムファシリテーターの安川
氏より、本塾の目的や内容紹介を説
明するとともに、受講するにあたっ
てのマインドセットや意識づけを行
います。また受講者同士の自己紹
介、個人・自社の課題の共有などを
通じてチームビルディングを促しな
がら、学習する組織としての形成を
図っていきます。

DAY.01

1970年東京生まれ。メディア業界を経て、NTTデータに入
社。持株会社、ドコモなど、15年間NTTグループで事業開
発・戦略を担当。46歳の時人生を変える決断をして鳥取へI
ターン移住し、県庁へ入庁。企業家支援等を担当。その後鳥
取銀行へ移り、若手後継者の育成等に携わる。2020年、＜
産・官・学・金＞すべてを経験したことを活かし、事業プロ
デュースに特化した法人を設立。神戸大学客員教授就任。現
在は「人づくり」をライフワークに全国で人材育成塾をプロ
デュース。

安川  幸男　講師　 氏

第29期�つやま産業塾プログラム 講 師 紹 介

DAY.02

 1999年富士通入社、2007年より富士通研究所、2017年より現
職。 ソフトウェアエンジニアを経て、インタビューやフィ
ールドワーク、ワークショップなどの定性調査手法の研究開
発や実践、教育に従事。 対人コミュニケーションの観点か
ら地域・組織における文脈の早期把握と状況進展プロセスの
設計、及び、実行におけるファシリテーションやメンタリン
グを得意とする。 鳥取県「鳥取県×日本財団共同プロジェ
クト」アドバイザー（2017、2018） 内閣府地域活性化伝道師
（2021〜） 総務省地域力創造アドバイザー（2021〜）

DAY.04

中村 一浩／NAKAMURA Kazuhiro ミスミ、リクルートでの事
業創出を経て、独立。人の持つ「身体知」を生かした「場」
において、「対話」を通じた「共創」に関わる。現在はこの
プロセスの組織、社会、日常への実装に向け、様々な企業や
地域と社会実験中。 上智大理工学部卒、事業構想大学院 事
業構想修士。慶應義塾大学システムデザイン・マネジメント
研究科 博士課程満期退学。

株式会社Project Design Office
代表取締役
武蔵野大学ウェルビーイング学科
准教授

DAY.02

原田　博一　氏講師　

 企業や組織のなかでどのように新た
な価値創造を起こしていくべきか、
その担い手となる越境リーダーの思
考や行動特性をカードゲームによっ
て疑似体験します。新規事業の構
想、事業化していくプロセスや価値
創造のメカニズムをグループで体験
することにより、組織カルチャーの
在り方をチームビルディングも意識
しながら行います。

7/25 fri 18:00~20:30

DAY.03
コミュニケーション

原田　博一　氏講師　

ミュニケーションには個々人の偏見
（バイアス）がつきものでこうした
ズレを認識し、相互理解を深め、コ
ミュニケーションを円滑に進めるた
めの切り口として『6眼モデル』を
学びます。また人の言動を4つに分
けたコミュニケーションパターンで
あるソーシャルスタイルから受講生
の相互理解を深めます。

DAY.04

中村　一浩　氏講師　

 知識から感情的知性の時代へ。ビジ
ネスの世界でもマインドフルネスや
ウェルビーイングが注目され、心身
や呼吸を整え、内省し、対話を通じ
て自己の本質的な気づきを得、他者
や社会とよりよい関係をつくること
が求められている。「対話学」の第
一人者を迎え、場づくりを通じた実
践的なワークショップから対話によ
る事業創出を学びます。

安川　幸男　氏講師　

 普段、仕事をしていると自社の価値
を客観的に眺める機会がほとんどな
い。
 改めて企業価値とはなにか、会社や
組織、個人が持つ資産は何かを受講
者自らが棚卸ししながら、無形資産
含め見える化をしていき、競争優位
性や自社ブランディングのきっかけ
をつかみます。

10/3 fri 18:00~20:30

DAY.06
地域ブランディング
　＆デザイン経営

講師　

 デザインによる地域課題の解決や産
業・社会イノベーションの実現を沖
縄で実践している3名をお呼びし
て、地域の事業者が地域に投資する
意味や大切さ、デザイン経営の視点
で「自社らしさ」やアイデンティテ
ィを探求する道筋について演習形式
で学んでいきます。

DAY.05 DAY.08 DAY.03

12/12 fri 18:00~20:30

DAY.08
成果発表

安川　幸男　氏講師　

 今まで学んできたことを総括するとともに、受講者から事業や
アクションプランの発表を行い、自己の意志を再認識します。
またグループで各自発表についての相互理解とさらなるアイデ
アションを行い、プログラムのアウトプットを共有します。」

合同会社イキナセカイ  代表
神戸大学　客員教授

原田  博一　講師　 氏

株式会社イミカ
代表取締役

氏

DAY.07

講師　

代表理事・神里僚子氏
理事・大城直也氏
理事・繁田謙氏

一般社団法人
デザインイノベーションおきなわ

一般社団法人
デザインイノベーションおきなわ


